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ASSOCIACIO L'ESTEL: 2018, ANY D’ESFORCOS

La nostra entitat té com a tasca fonamental la
de donar suports a persones amb discapacitat
intel-lectual i les seves families i entorn proper.
El 2018 ha estat un any en el que hem hagut
d'abordar com fer front a diverses dificultats en
els nostres equipaments i solucionar-les per tal
de millorar les condicions de les infraestructures
dels serveis. Aixd0 ha representat un esfor¢c de
tots plegats i treball conjunt amb agents privats
i institucionals per aconseguir els recursos
necessaris per tal de fer-hi front i poder-les
resoldre.

També hem estat reflexionant en com adaptar
a les persones que els reben, els suports i la
forma de donar-los, per tal de millorar el seu
present, la qual cosa representa un esforc
organitzatiu i un repte que cal estar repensant
de forma continuada per part de tots els que en
participem.

MISSIO

Contribuir amb suports i oportunitats a la millora de la
qualitat de vida de les persones amb discapacitat intel-lectual

| dirque aquest haestatl'any previa la celebracio
del 40e aniversari de I'Associacio L'Estel i 25¢ del
Club Esportiu L'Estel. Mirem cap al 2019 amb
la il-lusio i el desig de compartir amb el nostre
entorn i amb el maxim de persones aquesta
efemeride, que ens troba en un mMmoment
social dificil, de contencidé i manca de recursos,
especialment els dedicats al nostre sector. Pero
no volem que aixd enteli una celebracié que
volem gue serveixi per fer-nos presents, ens faci
agents dinamitzadors del nostre entorn social
i ens permeti agafar embranzida i energia per
continuar millorant com a organitzacié de
suports a les persones.

Finalment agrair els suports personals,
economics i institucionals que durant el nostre
cami ens anem trobant i que ens permeten
seguir endavant.

JUNTA

Presidéncia
Susanna Caba Alarcén

o del desenvolupament, tot reconeixent les seves capacitats

i respectant la seva dignitat i el seu dret a prendre part
i a participar en les decisions sobre la propia vida, tot

desenvolupant el seu projecte vital.

VALORS

>> Dignitat i valor de la persona

>> Autodeterminacié
>> |gualtat
>> Solidaritat

>> Transparéncia

Vice presidéncia
M? Angeles Lépez Medina

Secretaria
M? Pilar Calvo Baldoma

Tresoreria
Esteve Vidal Issus

Vocals

Josefa Baré Bellera
Lourdes Daza Castro
Carmen Mesas Medina
Montserrat Tomas Agusti

Escola
Montse Marco Borgueras
Maria Rubies Bernat

Taller
Rosa M? Pla Torrelles
Isabel Pina Soler

Llars residencia
Ameélia Bosch Estevez
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ESCOLA

El dia a dia l'escola transcorre compartint
experiencies, sensacions i emocions que ens
ajuden a madurar com a persones, en elles tots
hiestem implicats: elsalumnes, els professionals
i les families, I'accid educativa es fa entre tots i
repercuteix a tots, és un feedback continu.

La inclusioé és una prioritat per a nosaltres, i per
a que sigui efectiva:

habilitern nous espais de treball i
creem entorns favorables a les necessitats
especifiques dels alumnes per a que
puguin participar i compartir

- utilitzem materials adaptats i dinamiques
flexibles que respectin els diferents ritmes
d'aprenentatges dels alumnes

- facilitem suports i estratégies que ajudin
als alumnes en l'adquisicid d'habilitats i
coneixements

els professionals ens formem per tal
d'actualitzar els coneixements de les
necessitats especifiques dels alumnes i les
noves metodologies.

TALLER

El taller ocupacional és un servei de dia que
dona suport a 52 persones adultes amb 16
professionals. Fa 10 anys que vam iniciar el
cami cap a un model d'atencio centrada en la
persona i aguest 2018 hem comencat a revisar
on hem arribat amb aquest model, quins
resultats estem tenint i cap on hem de dirigir
els esforcos per a que fem efectives les millores
gue volem per a cadascuna de les persones a
les que donem suport.

La diversitat ens enriqueix i és alhora un repte
professional al que intentem respondre amb
formacio, creativitat i motivacio. Renovar les
activitats que estem fent, fer-ne de noves i
buscar maneres de millorar els suports des del
respecte, la prudéncia, la tolerancia i l'alegria
és el que volem per a millorar el dia a dia en
el nostre servei respectant la individualitat i els
desitjos particulars dins el que és possible.

Per coneixer-nos millor us animem a que ens
seguiu a través de les xarxes socials, durant
aguest any les hem utilitzat amb la finalitat de
donar més visibilitat a allo que fem al taller, a
les sortides, amb altres centres, i creiem que és
una bona manera de dir que som aqui i que
conformem tots plegats una societat plural i
diversa.



LLEURE

El temps de lleure és aquell que ens queda
disponible un cop hem acabat amb les nostres
obligacions. Des del servei de Lleure L'Estel
creiem que és important que en aquest temps
puguem fomentar l'autonomia i la capacitat de
decidir a I'hora d'escollir com aprofitar-lo. Es per
aguest motiu que els nois i noies que participen
del lleure poden pensar i triar quines activitats
duem a terme.

Durant aquest any doncs, lincrement en la
possibilitat de poder decidir i escollir ha permes
que els participants del servei de Lleure L'Estel
hagin pogut gaudir molt més de les activitats
programades. A més, I'any 2018 ha estat un any
en el gue hem tingut l'oportunitat d'augmentar
commaielnombredecol-laboracionsambaltres
associacions. Creiem que aguestes oportunitats
enrigueixen molts els nois i noies, ja que no
nomes tenen als monitors i monitores del servei
com a unics referents i alhora a les persones de
les entitats amb les que col-laborem, que tenen
la possibilitat de conéixer la realitat del col-lectiu
de persones amb discapacitat de manera
directa.

CLUB

Durant l'any 2018 el CLUB ESPORTIU L'ESTEL
hem comptat amb 48 esportistes federats
a la Federacid ACELL, 25 nois i 23 noies.
Hem participat en un total de 6 campionats
territorials, 4 campionats de Catalunya, a 6
jornades de la lliga inter-clubs de basquet, a 4
jornadesesportives escolarsia 7 esdeveniments
esportius puntuals. També hem iniciat I'activitat
de padel.

Del 4 al 7 d'octubre hem participat als Jocs
Special Olympics 2018 ala Seu d'Urgell i Andorra
la Vella. Un total de 24 esportistes del club i 6
entrenadors/es hem competit en les disciplines
de Petanca, Basquet, Natacio i Gimnastica
Ritmica, aquesta ha estat la participacido més
nombrosa del club en totes les edicions dels
Jocs Special Olympics. Hem aconseguit un total
de 16 medalles (6 d'or, 3 de plata, 4 de bronze i 3
de participacio).
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